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Abstract

The current study aimed to investigate the psychometric properties of the 
passion scale on a sample of university students. The sample composed of (382) 
students from the faculty of education Alkuayt university. Results, using, experts’ 
validity, internal consistency, and confirmatory factor analysis, with Amos20 pro-
gram, showed a two factors structure including: Harmonious passion, and Obsessive 
passion. Furthermore, divergent validity using, Reliability (using Alpha Cronbach and 
split- half) appeared satisfactory. 

Keywords: 

The psychometric properties, Passion, Harmonious passion, Obsessive passion, 
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الملخص: 

يهدف البحث الحالي إلى دراسة الخصائص السيكومترية لمقياس الشغف لدى عينة 
من طلاب الجامعة، مكونة من)183( طالب وطالبة من السنة الثالثة والرابعة، بكلية التربية- 
المفردات  وصدق  المحكمين،  صدق  باستخدام  النتائج  من  التحقق  وتم  الكويت،  جامعة 
)لاتساق الداخلي(، والصدق العاملي التوكيدي باستخدام برنامج 02somA والذي أسفر عن 

عاملين هما 
)الشغف الانسجامي( و)لشغف القهري(، كما تم التحقق من الثبات باستخدام ألفا 

كرو نباخ، والتجزئة النصفية.  

الكلمات المفتاحية: 

طلاب  القهري،  الشغف  الانسجامي،  الشغف  الشغف،  السيكومترية،  الخصائص 
الجامعة.  
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مقدمة:

لقــد أذهــل الشــغف الفلاســفة مــن مختلــف التخصصــات لعــدة عقــود، وقــد درســه العديــد 
ــى  ــات والأفلام وهــو ســمة يمكــن عزوهــا إل مــن هــؤلاء الفلاســفة وكان المحــور الرئيســي للرواي
الأشــخاص الذيــن تجــاوزوا تحقيــق التميــز فــي مجــال مــا، ومــع ذلــك أدت شــعبية هــذا المصطلــح 
 Ruiz- Alfonso,( عبــر التاريــخ إلــي اكتســابه معانــي مختلفــة وإضفــاء العديــد مــن التفســيرات عليــه
et (208:al, 201، وظهــر اهتمــام متزايــد حــول كيفيــة تضميــن الخبــرات الإيجابيــة فــي الســياقات 
الاجتماعيــة، وكيفيــة خلــق بيئــات تســمح للأفــراد بالازدهــار، فالشــغف وتنميتــه تجــاه الأنشــطة 
يعــد واحــدا مــن الطــرق التــي تســاعد الشــباب علــى مواجهــة الاســتياء واُُلعزلــة، فبتنميــة الشــغف 
يمكــن أن تزيــد الدافعيــة ويعــزز الهنــاء وينتــج وجــدان موجــب بشــكل كبيــر، وعلــى الرغــم مــن أن 
فكــرة أن يجــد الفــرد شــغفه تجــاه مجــال أو نشــاط معيــن قــد تــم مناقشــتها بشــكل واســع فــي 
ثقافــات متعــددة، إلا أن هنــاك دراســات قليلــة كُُرســت لدارســة هــذا الموضــوع، ولا يوجــد ســوى 
القليــل مــن المعلومــات حــول دوره فــي النتائــج والعمليــات النفســية التــي تحــدث مــن خلالهــا، 
وبــذل العديــد مــن الفلاســفة جهــد هائــل لكــي يعكســوا طبيعــة الشــغف إلا أن القليــل جــدا مــن 
الأعمــال فــي مجــال علــم النفــس تــم دراســتها لهــذا المصطلــح)Vallerand, 201:990(، وعلــي 
الرغــم مــن أن الشــغف أقــل شُُــيوعًًا فــي المــدارس والبيئــة الأكاديميــة، فــإن الأدبيــات التــي تناولــت 
الدافعيــة والاندمــاج مدتنــا برؤيــة عــن كيــف يمكــن تنظيــم وهيكلــة البيئــة الدراســية الداعمــة 
للشــغف )Fredricks, et al, 180:102(، وذلــك لأن الشــغف لــه بُُعــد دافعــي ولا غنــي عنــه فــي 
عمليــة التعلــم والتعليــم فهــو يســهل عمليــة التعلــم مــن خلال الرغبــة والحمــاس نحــو التعلــم، 
والســعي نحــو التعليــم عالــي الجــودة والتعبيــر عــن الخبــرات الجديــدة فهــو أســاس التدريــس 

 .)Serin, 201:607(الفعــال

وظهــر مفهــوم الشــغف كمفهــوم نفســي ضمــن نمــوذج)Vallerand, et al, 2003(لأول 
مــرة، وقــد أطلــق عليــه النمــوذج الثنائــي للشــغف The dualistic model of passion، وعلــى الرغــم 
مــن أن الشــغف لــه جانــب تحفيــزي مهــم ويبــذل فيــه الفــرد الكثيــر مــن الجهــد والوقــت مــن أجــل 
الوصــول إلــى أهدافــه الشــخصية، إلا أن الدراســات التــي اهتمــت بالشــغف النفســي قليلــة جــدا (

عبــد الله بــن عــوض،:6 2015

مشكلة البحث: 

نبعــت مشــكلة الدراســة مــن المعايشــة الواقعيــة والأطــر النظريــة وكــون الباحثلــه ارتباطًًــا 
مباشــرا ببيئــة التعليــم، ومــن هنــا كان الســؤال لمــاذا ينخــرط بعــض الــطلاب فــي بيئــة التعلــم 
ويتكيفــون معهــا أكثــر مــن غيرهــم؟ لمــاذا يكــون بعــض الــطلاب أكثــر كفــاءة ويــؤدون مهامهــم 

الدراســية أفضــل مــن غيرهــم؟ 

فقــد لاحــظ الباحــث ميــل بعــض الــطلاب إلــى بعــض الأنشــطة والمــواد الدراســية وتحقيــق 
الانجــاز فــي أكثــر مــن مجــال فــي نفــس الوقــت، فــي حيــن أن البعــض الأخــر قــد يبــدي اندماجًًــا كبيــرا 
نحــو دراســته ومــواده وحتــى نشــاطه المفضــل، ولكنــه لا يســتطيع أن يقــوم بفعــل أكثــر مــن 
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نشــاط أو التركيــز علــى أكثــر مــن مهمــة فــي نفــس الوقــت، ومــن هنــا جــاء اهتمــام الباحــث بمتغيــر 
مهــم فــي المجــال التعليمــي والأكاديمــي وهــو متغيــر الشــغف بنوعيــه الانســجامي والقهــري. 

وُُيعــد الطالــب عنصــرا أساســيا  فــي العمليــة التعليميــة، ومهمــة إعــداد الطالــب المعُُلــم 
تحقيــق  فــي  الأكبــر  الــدََور  لــه  مهنيًًــا  الناجــح  المعلــم  مهــارات  إكســابه  علــي  والقــدرة  الكــفء 
المخرجــات الأكاديميــة المنشــودة، وســوف يواجــه الــطلاب بعــض الصعوبــات فــي أداء مهامهــم 
الأكاديميــة والتــي يســتطيعون تجاوزهــا إذا حصلــوا علــي الدعم المناســب لذاتهم ولاســتقلاليتهم 
وشــعورهم بالحريــة فــي اختياراتهــم، والســعي نحــو الوصــول إلــي افضــل أداء، وفهــم مثــل هــذه 
المتغيــرات الدافعيــة ســوف يؤثــر علــي الشــغف والاندمــاج فــي النشــاط، ومــن ثم يترتــب علي ذلك 
مخرجــات أكاديميــة وإيجابيــة مهمــة بالنســبة لهــم،  ومــن هنــا كانــت هنــاك حاجــة مُُلحــة لإخــراج 
ًـا ولديــه قــدر مــن المرونــة التــي  ِـم  مســتمتع بدراســته ومهنتــه، متــزن نفســيًًا وانفعالي�

ل
طالــب مُُع�

تســمح لــه بالحفــاظ علــي تقديــره لذاتــه،  وتجعلــه قــادرا علــي التعامــل الســوي والإيجابــي مــع 
طلابــه ومــع زملائــه فــي العمــل، ومــن ثــم كانــت الحاجــة إلــي بنــاء مقيــاس لقيــاس الشــغف لــدى 

الــطلاب ومعرفــة هــل بالفعــل هنــاك شــغف لــدي الــطلاب ومــا تأثيــره عليهــم؟ 

أهداف البحث: 

إعداد مقياس الشغف لدى الشباب الجامعي. 

التعرف على الخصائص السيكومترية من حيث الصدق والثبات. 

أهمية البحث:  

1 - تنبــع أهميــة الدارســة الحاليــة مــن تناولهــا متغيــر مهــم فــي علــم النفــس الإيجابــي وهــو (
الـشـغف)، حـيـث تـحـاول توفـيـر خلفـيـة نظرـيـة وعلمـيـة للتأصـيـل لـهـذا المتغـيـر.

-2 تظهــر أهميــة الدارســة فيمــا ســتضيفه مــن إعــداد مقيــاس للشــغف فــي البيئــة العربيــة، 
فــي ظــل قلــة المقاييــس المتوفــرة.  

مصطلحات البحث: 

تعريف الشغف:  

ظهــر تاريــخ الشــغف مــن خلال منظوريــن متمايزيــن الأول وصــف فيــه بعــض الفلاســفة 
مثــل أفلاطــون  PlatoوSpinoza الشــغف بأنــه خســارة فــي العقــل والســيطرة وشــيء مــا يمكــن 
أن يــؤدي إلــي معانــاه وهــذا يتفــق مــع أصــل كلمــة (Passion)هــي كلمــة لاتينيــة مشــتقة مــن 
كلمــة)Passio(  وتعنــي المعانــاة، ووفقــا لهــذا المنظــور فــإن الشــغف يؤدي إلي أفــكار غير مقبولة 
ويتحكــم فــي الأفــراد ويجعلهــم عبيــد ســلبيين بلا ســيطرة، وفــي المقابــل المنظــور الآخــر لــه نظــرة 
ــه الحركــة والقــوة التــي تتغلــب فيهــا الإرادة والحكــم والحماســة  ــر إيجابيــة عــن الشــغف وبأن أكث
ويقتــرح أنــه يمكــن أن يــؤدي للعديــد مــن الفوائــد عندمــا يتحكــم بــه الفــرد ، وفــي هــذا الســياق عــرف 
ديــكارت الشــغف علــى أنــه شــعور قــوي ودائــم وداعــم وموجــه تجــاه أشــياء وأشــخاص أو أفــكار 
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معينــة، وأنــه مشــاعر قويــة إذا تــم التأكيــد عليهــا بالمنطــق يمكــن أن تــؤدي إلــي ميــول ســلوكية 
إيجابيــة، وأضــاف  Hegel أن الشــغف ضــروري للوصــول 

)As cited in Demirci & Cepikkurt, 2018: 1252) ; (Vallerand, 201:6 32(إلN أعلى مستوي 
مــن الإنجا

التعريفات الاصطلاحية للشغف: 

عــرف)Vallerand & Verner-Fili on, (2013, 35) ; Vallerand, (201:980 الشــغف علــى أنــه 
ًـا ويـسـتثمر فـيـه الوـقـت والجـهـد. مـيـل ـقـوي نـحـو نـشـاط محـبـب لـلـذات يحـبـه الـفـرد ويـجـده مهـمً

الــذات  النشــاط فــي  إدراج  الشــغف هــو  أن   Bonneville- Roussy, et al (2012: ويــرى)23 
ًـا فــي هويــة الأفــراد، وبالتالــي يــرون نشــاطهم الشــغفي علــى  ًـا ومركزي� بحيــث يصبــح جــزءًًا جوهري�

Self- defining أنــه تحديــدًًا للــذات

 وعرفــه) Coleman & Guo,(2013: 159 علــى أنــه اهتمــام مركــز وميــل قــوي داخلــي يثابــر فيــه 
الفــرد ويســتمر لفتــرة طويلــة مــن الزمــن ويوجــه الفــرد نحــو العمــل فــي مجــال معيــن. 

بأنــه الحمــاس والجهــد والرغبــة للامحــدودة، وهــو   Mart, & Deniz, (201:1883)يُُعــرف و 
الدافــع نحــو البحــث عــن الجديــد.  

ويعــرف)Moeller, (2014, 14- 39 الشــغف علــى أنــه شــكل مــن أشــكال الدافعيــة المكثفــة 
والشــديدة مــن الالتــزام تجــاه مســار العمــل، وهــو مفهــوم دافعــي ومحفــز يفســر المثابــرة علــى 
الرغــم مــن العقبــات والخبــرات المكرهــة Aversive experience، والتــزام ودافــع لنهــج الاســتثارة 

العالـيـة.

وأضــافCurran, (201:6325) أن الشــغف هــو خبــرة إنســانية بدونهــا لا يجــد للفــرد معنــي 
تــزوده تلــك الخبــرة بطاقــة نفســية للمشــاركة والاندمــاج فــي الأنشــطة ذات  لحياتــه، بحيــث 

القيــمة.

و يُُعرفــه Ruiz-Alfonso & Leon)6102: )182, علــى أنــه ميــل قــوي تجــاه النشــاط المفضــل 
الــذي يحبــه الفــرد، ويعــرّّف بــه نفســه ويكــون مثابــرا لقضــاء وقــت منظــم فيــه. 

ــر علــي العقــل بشــكل قــوي، وهــو  كمــا يــرىSerin, (201:7)61 أن الشــغف هــو مشــاعر تؤث
عنصــر دافعــي وموجــه ينبــع مــن الطاقــة الانفعاليــة للفــرد، ويوجــه الفــرد لكــي يصــل إلــى هدفــه.  

أنــه مشــاعر قويــة تجــاه قيــم  ويعــرفJachimowicz, et al (2018: )9981 الشــغف علــى 
القيــم  هــذه  عــن  ليعبــر  انتباهــه وســلوكه  وتركــز  الفــرد  تدفــع  أو تفضــيلات شــخصية مهمــة 

والســلوكيات. 

و يُُعــرفHo & Astakhora, (2018: )975الشــغف علــى أنــه ميــل قــوي لــدى الفــرد نحــو نشــاط 
معيــن وأن لــه مكونــات رئيســان همــا: -  



 الخصائص السيكومترية لمقياس الشغف لدى الشباب في جامعة الكويت /كلية التربية / دولة الكويت

42

المكون الوجداني: - الذي يتضمن إعجاب الفرد الشديد بالنشاط. 

والمكون المعرفي: والذي يتضمن دمج هذا النشاط في هوية الفرد . 

وهــذان المكونــان يتــكاملان مــع المكــون الدافعــى لتوليــد الشــغف، فالشــغف أعمــق مــن 
ــب الأساســية  ــى أحــد الجوان ــدى الفــرد لنشــاط مــا، بليصــل هــذا الشــغف إل ــرة الحــب ل مجــرد خب
ــج الشــغف أهمهــا الرضــا  ــه ممــا يجعــل الفــرد يحقــق مجموعــة مــن نتائ ــاة الفــرد وهويت فــي حي

والاندــماج والــسعادة. 

ويعــرفOxford university press, (2019) الشــغف علــى أنــه رغبــة شــديدة وحمــاس تجــاه 
ـشـيء ـمـا.

ويضيــف فتحــي عبــد الرحمــن(2019:  51)أن الشــغف هــو ميــل قــوي لــدي الفــرد نحــو عملــه 
حيــث يثيــر هــذا العمــل اهتمامــه ويجــد نفســه فيــه، ويندمــج فيــه عــن طيــب خاطــر ويشــعر خلالــه 
بالحيويــة والطاقــة والمتعــة، ويســتثمر فيــه قــدرا كبيــرا مــن الوقــت والطاقــة ويشــكل جــزءا كبيــرا 

مــن هويتــه ومفهومــه. 

كمــا عرفــه كل مــن )Verner-Fillion, et al (202:10 بأنــه قــوة دافعيــة داخليــة تؤثــر علــى اتجــاه 
وشــدة وجــودة الســعي نحــو الهــدف علــى المــدى الطويــل، وبالتالــي فالأشــخاص الشــغوفة 

لديهــم القــدرة علــى إظهــار مســتويات مرتفعــة مــن المثابــرة والجهــد تجــاه اهتماماتهــم . 

 وُُيعرفــه عبــد الناصــر الجــراح، فيصــل الربيــع، )2020:  520(علــى أنــه ميــل قــوي نحــو النشــاط 
الــذي يعجــب النــاس والــذي يجدونــه مهمًًــا ويســتثمر و ن فيــه الوقــت والطاقــة.  

ويعــرف الحميــدي بــن محمــد، )2020:  72(الشــغف هــو الميــل إلــى النشــاط الــذي يمارســه 
الفــرد ويرغبــه ويندمــج فيــه اراديــا أو غيــر إاراديــا ويشــعر معــه بالمتعــة. 

ويستخلص الباحث من التعريفات السابقة الاتي: 

الشغف ليس مكونًًا انفعاليًًا فقط، بل يتضمن الجانب الانفعالي والمعرفي معًًا. 

الشــغف تجميــع ومكــون Combination من)مشــاعر قويــة+ رغبــة شــديدة+ ميــل قــوي+ 
اســتثارة عاليــة+ طاقــة انفعاليــة داخــل الفــرد+ دافعيــة+ مثابــرة+ حماســة+ التــزام+ الســعي نحــو 

تحقيــق الهــدف( التــي يســعي مــن خلالهــا الفــرد إلــي دمــج هــذا النشــاط فــي هويتــه الذاتيــة. 

يجــد الفــرد ذاتــه فــي هــذا النشــاط ويقــوم باســتدخال النشــاط، ولكــن بطريقتيــن إمــا بشــكل 
طوعــي ويســمي )شــغف انســجامي( ويحقــق مــن خلالــه نتائــج إيجابيــة، وإمــا بشــكل تحكمــي 
وفيــه يشــعر بالقلــق والاجتــرار وقــد يحقــق نتائــج إيجابيــة إلا أنــه يكــون مجبــرا علــى الأداء ويســمي 

)ـشـغف قـهـري أو اـسـتحواذي.( ويـعـرف الباـحـث الـشـغف بأـنـه

    »عبــارة عــن مجموعــة مــن المشــاعر والطاقــة الداخليــة للفــرد نحــو عمــل مــا )مجــال\ 
نشــاط(، تجعــل الفــرد يخطــو خطــوات ثابتــة نحــو تحقيــق الهــدف المنشــود، حيــث يجــد الفــرد 
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نفســه فيــه ويســتثمر طاقتــه وجهــده فيــه ويثابــر فــي ســبيله، بــل ويصبــح جــزءا مــن هويتــه، 
ويســتمر معــه علــى المــدي الطويــل«. 

الإطار النظري:  

ويمكن تناوله من خلال ما يلي: 

ــة  ــاة الواقعي ــاة الأفــراد، وبعــدد مــن ســياقات الحي ــاط جوهــري بحي      ارتبــط الشــغف ارتب
بمــا فــي ذلــك التعليــم والعمــل والعلاقــات مــع الاخريــن، ولــه العديــد مــن النتائــج والمخرجــات 
الإيجابيــة للأفــراد، وأشــارت الأدبيــات التــي تناولــت الشــغف هــذه الأهميــة  والتــي كان مــن أبرزهــا 
نظريــة تحديــد الــذات التــي تقتــرح أن الأفــراد ينخرطــون فــي أنشــطة مختلفــة طــوال حياتهــم، علــي 
أمــل إشــباع الحاجــات النفســية الأساســية مــن الشــعور بالاســتقلالية والكفــاءة والارتبــاط، ومــع 
الوقــت والخبــرة يبــدأ معظــم الأفــراد بإظهــار تفضيلهــم لبعــض الأنشــطة خاصــة تلــك الأنشــطة 
الممتعــة والتــي تســمح لهــم بإشــباع تلــك الحاجــات النفســية الثلاثــة، ومــن بيــن هــذه الأنشــطة 
ســيتم النظــر إلــي عــدد محــدود مــن الأنشــطة علــي أنهــا ممتعــة ومهمــة بشــكل خــاص لهــم 
وســيكون لهــا بعــض الصــدى علــي هويتهــم وكيــف يــروا أنفســهم مــن خلالهــا، ومــن ثــم تصبــح 
ــا لدرجــة أنهــا تمثــل الســمات المركزيــة  أنشــطة شــغفية، وتصبــح هــذه الأنشــطة محــددة ذاتيًً

)Vallerand & Verner- Filion, 201:37(لهويــة الفــرد

    بالإضافــة إلــى رؤيــة كيــف تتــم هيكلــة البيئــة الصفيــة مــن أجــل تنميــة وتدعيــم الشــغف، 
إلــى إخبــار الشــغف فــي البيئــة الصفيــة أو  الــذات أن الــطلاب يميلــون  وتقتــرح نظريــة تحديــد 

)Fredricks, et al, 201:210( عندمــا:  الأكاديميــة 

يوجد المعلمون والأقران بيئة مُُدعمة لاحتياجاتهم من الارتباط والانتماء لها . 

ــدون  ــة ب ــة بمجالاتهــم، ويكــون لهــم الحري ــار هــؤلاء الــطلاب الفــرص ذات الصل عندمــا يخت
ــى الاســتقلالية لديهــم.  تحكــم خارجــي، ودعــم الحاجــة إل

عندمــا تكــون التغذيــة الراجعــة لهــم واضحــة، ويمتلــك الــطلاب معلومــات عــن كيفيــة 
تحقيقهــم نواتــج مرغوبــة ودعــم 

الحاجة إلى تحقيق الكفاءة  

حيــث إن الأفــراد الذيــن تــم وصفهــم علــى أنهــم شــغوفين كانــوا أكثــر انغماسًًــا في نشــاطهم 
لدرجــة أنهــم يريــدون القيــام بــه طــوال الوقــت، علــي أمــل مواصلــة نشــاطهم فــي المســتقبل إذا 
ًـا مــا يخبــرون شــعورهم بالمتعــة والراحة النفســية الناتجة عن  أتيحــت لهــم الفرصــة والاختيــار، وغالب�
.)Fredricks, et al, 260:201(المشــاركة، وقدرتهــم علــى تحديــد أنفســهم فــي المجــال الذيــن يحبونــه

أهمية الشغف:  

ــي، ويقلــل مــن الانفعــالات  ــزود بالدافعيــة، ويشــعل الإنجــاز الذات ــاء وي الشــغف يعــزز الهن
الســالبة التــي يمكــن أن تــؤدي إلــى المثابــرة غيــر المرنــة، فعندمــا يكــون اســتدخال الأنشــطة 
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مســتقل، فــإن الأفــراد يقيمــون مبادئهــم وقراراتهــم علــى أنهــا مهمــة ويقومــون باســتدخالها 
 Zhao, et al, 2015: 2); ملكهــم.  لتصبــح  بالكامــل  وتحويلهــا  الخاصــة  بارادتهــم  هويتهــم  فــي 

,(Goncalves, et )(2014:20al

 ،):Fillion, et al, 2020 -)1يفضــي الشــغف إلــى الســعي نحــو تحقيــق الأهــداف طويلــة المــدى
كمــا تتجلــي أهميتــه فــي عمليــة التعلــم حيــث إنــه عامــل محفــز وأمــر أساســي للالتــزام فهــو صميــم 
التعليــم الفعــال، ويلعــب دواًًر حاســمًًا فــي خلــق بيئةتعليميــة إيجابيــة، فهــو يحتــل مكانــة مهمــة 
فــي التعلــم ويؤثــر فــي جــودة التدريــس )Mart & Deniz, 201:1883(، وقــد أضافــت نتائــج دراســة 3(
Bonnevill-Roussy, et al, 201) أن الشــغف يدفــع نحــو المثابــرة ويعــزز الأداء الأكاديمــي والهنــاء 
لــدى الــطلاب، كمــا يعــد مــن أهــم نتائــج د ارســة)Ruiz- Alfonso, et al, 26:8102( أن الشــغف 
الانســجامي لــه تضميــن مهــم فــي  الســياق التعليمــي وهــو توجــه الأهــداف لــدي الــطلاب والهنــاء 
النفســي والمثابــرة والاندمــاج الأكاديمــي، واســتخدام الاســتارتيجيات  العميقــة فــي التعلم وكذلك 

الفضــول المعرفــي.

 Sigmundsson, et al, 2019: 2); (Gilal, et al, 2019: 889);  (Jachimowicz, et al, 201:8(
)كمــا أضــاف

)998 أن الشــغف حالــة وجدانيــة شــديدة ومشــاعر قويــة تشــعل الدافعيــة وتزيــد مــن 
الهنــاء ويعطــي معنــى لحيــاة الأفــراد، فهــو يعمــل مــن خلال ميكانزيــم رئيســي هــو الانغمــاس 
Immersion أو المشــاركة العميقــة وبالتالــي يجعــل الأفــراد يتفانــون فــي عملهــم ويســمح لهــم 
 Ruiz-  بالاســتمرار فــي عملهــم حتــي وإن واجهــوا العقبــات لتحقيــق التميــز، كمــا تؤكــد نتائــج دراســة
Alfonso& Leon,)((2017 أن الشــغف يرتبــط بــأداء الــطلاب والممارســة المتعمــدة والدافعيــة 

للتعلــم وتوجــه الهــدف والمرونــة والهنــاء والــدوام، ويؤكــد  

الأمــر  يتعلــق  عندمــا  نشــاطاًً  أكثــر  بأنهــم  يقــرون  الأشــخاص  أن   )Curran, et al, 2015(
  . بشــغفهم

وأظهــرت نتائــج دراســة)Carbonneau, et al, 2008( أن الشــغف الانســجامي يتنبــأ بشــكل 
موجــب بالرضــا عــن العمــل ويقلــل مــن أعــراض الاكتئــاب بمــرور الوقــت وزيــادة الشــغف بنوعيــه 
لــدى الــطلاب يتنبــأ بزيــادة الســلوكيات التكيفيــة المدركــة مــن خلال المعلــم، كمــا أنــه يرتبــط 
بشــكل إيجابــي بالســعادة حيــث إن الــطلاب الذيــن لديهــم نــوع مــن الشــغف فــي جانــب مــن 
جوانــب حياتهــم يختلفــون بشــكل كبيــر فــي بنيتهــم الشــخصية عــن الــطلاب العادييــن وينعكــس 
ذلــك فــي متعتهــم الذاتيــة فــي إنجــاز مــا يحبــون وخاصــة فــي الشــغف الانســجامي )الحميــدي بــن 
محمــد، 2020: 82(.  ويــري )Coleman & Guo, 201:1573( أن الشــخص الشــغوف يركــز الانتبــاه 
علــى النشــاط، ويندمــج فيــه وفــي مجــال بعينــه لمــدة طويلــة مــن الوقــت، فهــو يــري أن الشــغف 

قــوة داخليــة توجــه الفعــل.  

ويضيــف)Serin, 2017, 60- 61( أن الشــغف يســاعد فــي اكتســاب الأفــكار الجديــدة ويرتبــط 
ــد، وهــو  ــارة المعلميــن وتشــجيعهم نحــو الجدي بشــكل وثيــق بالتعلــم، وهــو عامــل مهــم فــي إث
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ضــروري لفعاليــة وجــودة التعلــم لأنــه يزيــد مــن الأداء عنــد المعلميــن، ويشــجعهم نحــو الإنجــاز 
أكثــر لطلابهــم، ويســاعد المعلميــن علــي الالتــزام وخلــق بيئــة تعلــم فعالــة ويزيــد مــن التعلــم 
ــدة  ــر تجعلهــم ينتجــون أفــكار جدي ــة وامــتلاك مهــارات تفكي ــد الــطلاب، ويســهم فــي الإبداعي عن
بســهولة، ويخلــق الدافعيــة ويســاعد المعلميــن علــى خلــق المتعــة خلال عمليــة التعلــم وذلــك 
لأن المعلــم الشــغوف يحــب عملــه، وعلــى وعــي بتأثيــر الشــغف علــى نجــاح الطالــب ويســاعد 

الــطلاب علــى بــذل الجهــد مــن أجــل الإنجــاز الأكاديمــي. 

وتركــز دراســة)Mas’ud, et al, 9102( علــى شــغف الــطلاب كواحــد مــن الطــرق التــي تكشــف 
المهــارت الابتكاريــة للــطلاب، فعندمــا يتعلــم الــطلاب بشــغف تكــون لديهــم فــرص للتعمــق فــي 
أنفســهم، وحفــز الإمكانــات الخفيــة، ويجعلهــم يركــزون علــى إتقــان مــا يثيــر اهتماماتهــم فقــط، 
ــا نحــد مــن شــعور الــطلاب  ــة فإنن ــة الأكاديمي ــي الشــغف فــي البيئ ــم عل ــم القائ ــف التعل وبتوظي
الاختلافــات  وتقييــم  متعمــق  تعلــم  وتوظيــف  لديهــم،  الدافعيــة  ونعــزز  والإحبــاط،  بالضغــط 
ــر العقــول والقــدرة علــي التخيــل، فالــطلاب تكــون لديهــم القــدرة علــي  والفــروق الفرديــة، وتطوي
تنظيــم تعلمهــم، ففكــرة التعلــم القائــم علــى الشــغف هــو انتقــاء للمعرفــة التــي يريــد الطالــب 
إتقانهــا، واختيارمــا يريــدون اتقانــه فــي المــادة التــي يتــم تدريســها، وبذلــك يجعل الــطلاب يتعلمون 
التفاصيــل،  اكتشــاف  يحاولــون  يتعلمونــه فإنهــم  مــا  الــطلاب  يحــب  أعمــق  وعندمــا  بشــكل 
ــي  ــون البحــث والســؤال والاكتشــاف حت ــا ويواصل ــن حقًً ــذي يجعلهــم مهتمي والعمــق فــي مــا ال
ــار مــواد  ــارا للــطلاب لاختي يصلــوا إلــى الحــل الصحيــح، فالتعلــم القائــم علــى الشــغف يعطــي خي
معينــة لتعلمهــا والمهــارات التــي يرغبــون فــي إتقانهــا، وبالتالــي فالفــروق الفرديــة تحظــي بتقديــر 
ــزه عــن  ــه مهــارت تمي ــب لدي ــن مــن خلال معلميهــم، فــكل طال ــر، ولا يكــون الــطلاب موجهي كبي

غيــره وتجعلــه قــادرا علــى حــل مشــاكله بنفســه.  

     ويــرى كل مــن  )Schellenberg & Baillis, 2015: 149) أن الــطلاب ذوو الشــغف يمكنهــم 
اكتشــاف أفــكار ومجــالات جديــدة للدراســة تشــعل شــغفهم تجــاه موادهــم الأكاديمية، وتتســبب 
فــي زيادتــه بمــرور الوقــت، وقــد تســمح الخبــرات والفــرص التــي توفرهــا الجامعــة لشــغفهم 
الأكاديمــي أن ينمــو بشــكل أقــوى أو علــى العكــس قــد يشــعرون بــأن الجامعــة مملــة وتفــرض 

ضغطًًــا مفرطًًــا لتحقيــق درجــات مرتفعــة ممــا يــؤدي إلــى انخفــاض الشــغف لديهــم.  

ويرى الباحث في ضوء ذلك أن للشغف:  

أهميــة معرفيــة: فالشــغف يدفــع الــطلاب الــى حــب الاســتطلاع والقــدرة علــى الاكتشــاف 
والتفتــح علــى الجديــد والســعي نحــو البحــث والتوجــه نحــو الاهــداف، فعندمــا يكــون الفــرد شــغوفًًا 
بمجــال مــا فإنــه يظــل دؤوبــاًً فيــه متابعــا لــكل مــا يخــص هــذا المجــال، علــى ســبيل المثــال فقــد 
يحتــاج الطالــب الشــغف الدراســي فــي حياتــه اليوميــة لكــي تبقــي أمــوره الدراســية تحــت الســيطرة 
لمواجهــة الصعوبــات التــي قــد تصادفــه فــي حياتــه الدراســية، وقدرتــه علــى حــل المشــكلات ورفــع 

مســتوى الشــغف نحــو الدراســة والتحــدي. 
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أهميــة وجدانيــة: فهــو يدفــع إلــى المثابــرة والدافعيــة الشــديدة والحماســة نحــو تحقيــق 
الأهــداف، الاندمــاج والمشــاركة، وهــو الســبب الــذي يجعــل الفــرد يعمــل لوقــت طويــل دون ملــل، 
فهــو يعــد الدافــع والحافــز والوقــود المحــرك للأفــراد، كمــا أن لــه العديــد مــن المخرجــات الإيجابيــة 

كالهـنـاء النفـسـي والرـضـا ـعـن اـلـذات وـعـن العـمـل. 

السياقات الاجتماعية الداعمة لتنمية الشغف:  

الأسرة:  

الشــغف لا يحــدث مــن فــراغ ثقافــي أو اجتماعــي، فالعــائلات تخلــق الســياق الأول لطفلهــم، 
فــإذا كان الطفــل مهتمًًــا بشــيء  مــا، يقبلــه الوالديــن علــى النحــو المناســب لهــم، فالتقبــل والدعــم 
همــا الأســاس لشــغف الأبنــاء)Coleman & Guo, 2013,  (164 ، حيــث تلعــب التنشــئة الاجتماعيــة 
والأســرة والبيئــة دوًًار مؤثــرا فــي تنميــة الدافعيــة وحــب المعرفــة منــذ الصغــر، وتلعــب الأســرة 
دورا مهمــاًً فــي الاهتمــام باهتمامــات الطالــب وتحديــد أهــداف واضحــة ومحــددة لــه، بالإضافــة إلــى 
تشــجيعه علــى تنظيــم نفســه وبــذل الجهــد مــن أجــل الوصــول إلــي هــذه الأهــداف )ماجــدة عبــد 
السلام، وآخرون ، 2016: 1004(  وقد أشــارت نتائج د راســة )Khan, 2014( أن الأســرة لها تأثير هائل 
حيــث تضــع أملًاً كبيــرا فــي أبنائهــا وتنظــر إلــى نجاحهــم علــي أنــه ضمــان لمستقبلالاســرة، وبالتالــي 
فقــد تســاهم هــذه التوقعــات المتزايــدة إلــى الاســتثمار بشــكل كبيــر وتحقيــق الإنجــاز والنجــاح، 
فالوالديــن يؤثــران بشــكل كبيــر علــى نجــاح الأبنــاء ودوافعهــم وســلوكهم نحــو الأداء الأكاديمــي 

المرتفــع ومفهــوم الــذات الاكاديميــة وكل هــذه المتغيراتتؤثــر بشــكل كبيــر علــى شــغف الابنــاء

المدرسة:  

وقــد دعمــت نتائــج دراســة (Fredrick, et al, 27.2010(  أن المدرســة تمكــن مــن دعــم أفضــل 
لتنميــة الشــغف لــدي الــطلاب، حيــث أن المُُعلميــن لديهــم القــدرة علــى خلــق بيئــات صفيــة تــزود 
الرعايــة  ويظهــرون  الحماســة  يمتلكــون  عندمــا  قــوي  بشــكل  الشــغف  ويشــعلون  الدافعيــة 
لطلابهــم، وملائمــة التعليمــات لاحتياجــات الــطلاب واهتماماتهــم ، ودفــع الــطلاب للتعلم والفهم 
النشــط وتزويدهــم بتغذيــة مرتــدة دائمــة وواضحــة، كمــا أن تزويــد الــطلاب بالفــرص لكــي يدمجــوا 
اهتماماتهــم وخططهــم المســتقبلية فــي دراســتهم أمر ذو نفع كبير، وفــي النهاية فإن المعلمين 
يجــب أن يعطــوا الــطلاب بعــض الفــرص لاختيــار أنــواع النشــاطات التــي يعملــون بهــا، ويتحكمــون 
فــي كيفيــة إتماماهــم لهــذه الأنشــطة، فخلــق ســياق اجتماعــي داعــم ربما يزيد من حدوث الشــغف، 
فقــد وجــدت نتائــج الدراســة أن الــطلاب الذيــن لديهــم مشــاعر إيجابيــة أكثر تجاه المدرســة هم الذين 
  .)Fredrick, et al, 27.2010) تــم دعــم تعلمهــم وتشــجيعه وتقييمــه مــن قبــل معلميهــم وأقرانهــم

أنواع الشغف: 

اقتــرح)Vallerand, et al, 2003( نوعيــن مــن الشــغف )انســجامي- قهــري( واقتــرح أن كلا 
النوعيــن يختلفــان عــن بعضهمــا البعــض فــي الطريقــة التــي يتــم بهــا اســتدخال النشــاط فــي 
هويــة الشــخص بالإضافــة إلــي أن الشــغف الانســجامي والقهــري يرتبطــان بنواتــج مختلفــة 

.), 20182018As cited in Ruiz- Alfonso, et al: (20 وخبــرات مختلفــة أثنــاء أداء النشــاط
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الذاتــي للأنشــطة، وجعلهــا جــزءًًا  إلــى الاســتدخال المســتقل/  آليــة تحفيزيــة تشــير  هــو 
 ،)Liu,  et al, 2010: )1مــن هويــة الفــرد، وبالتالــي خلــق شــعور بالتمتــع الشــخصي والاختيــار الحــر
فالشــغف الانســجامي ينتــج عــن الاســتدخال المســتقل للنشــاط فــي هويــة الشــخص ويحــدث 
هــذا الاســتدخال عندمــا يقبــل الأفــراد بحريــة النشــاط المهــم بالنســبة لهــم، وينتــج هــذا النــوع 
مــن الشــغف قــوة دافعــة للاندمــاج فــي النشــاط بشــكل ارادي ويولــد إحساسًًــا بــالإرادة والتأييــد 
ــة لا يمكــن الســيطرة عليهــا للانخــراط  الشــخصي بشــأن متابعــة النشــاط، فالفــرد يشــعر برغب
فــي النشــاط الشــغوف بــل بحريــة القيــام بذلــك، ويحتــل النشــاط فــي هــذا النمــط مســاحة كبيــرة 
ولكنهــا ليســت طاغيــة فــي هويــة الشــخص، فالأفــراد ذوو الشــغف المتناغــم يجب عليهــم التركيز 
علــي المهمــة التــي بأيديهــم بشــكل كامــل ،ويخبــرون نواتــج إيجابيــة أثنــاء الاندمــاج فــي المهمــة 
مثــل الوجــدان الموجــب والتدفــق والرضــا بشــكل عــام، وبالتالــي لا يكــون هنــاك تعارض بين نشــاط 
ــك فعندمــا يُُحــرم الفــرد مــن النشــاط  ــى ذل ــن الأنشــطة الأخــرى، وعلاوة عل الفــرد الشــغفي وبي
الشــغفي فإنــه يتأقلــم بشــكل جيــد مــع الموقــف ويركــز انتباهــه وطاقتــه علــى المهــام التــي بحاجــة 
إلــي أن يقــوم بعملهــا وإتمامهــا، ففــي الشــغف المتناغــم يتحكــم الشــخص فــي النشــاط ويمكنــه 
أن يقــرر متــى يشــارك أو لا يشــارك فــي النشــاط، فالانخــراط فــي النشــاط لديــه مــرن ويمكنــه أن 
ينهــي علاقتــه بهــذا النشــاط فــي أي وقــت إذا وجــد أنــه يســبب لــه معانــاة أو أصبــح عامــلًًا ســلبيًًا 
فــي حياتهــم :98 (Vallerand, 2010)فالشــخص ينخــرط فــي النشــاط بانفتــاح وعقــل يســمح لــه 
بالمشــاركة الكاملــة فــي النشــاط ويظهــر التأثيــر الإيجابــي للنشــاط أثناءالمشــاركة فــي النشــاط 
 Vallerand &-  وأيضــا بعــد المشــاركة فيــه فالشــغف الانســجامي طوعــي وتحــت إ اردة الفــرد

.)Verner) .Filion, 2013: 39

1.الشغف القهري:  

ينشــأ  الشــغف القهــر ي\ الاســتحواذي مــن الاســتدخال المتحكــم فيــه، ومــن الضغــط 
الداخلــي للشــخص مثــل الشــعور بالقبــول الاجتماعــي وتقديــر الــذات والقــدرة علــى الأداء، ويشــعر 

الـشـخص بأـنـه مجـبـر عـلـى الانـخـراط ـفـي النـشـاط، وبالتاـلـي يـحـدث تـعـارض

 St- Louis, et al, 2016: 263);:  (98 مــن حياتــه  أخــري  الشــغفي ومجــالات  النشــاط  بيــن 
Vallerand, 2010)(، وهنــا الفــرد لديــه إصــرار صــارم تجــاه النشــاط حيــث لا يمكنــه المشــاركة إلا 
ــرة والإصــرار دور فــي تحســين الأداء ولكنــه علــى  ــا المثاب فــي النشــاط الشــغفي ، وقــد تلعــب هن
حســاب الفــرد ممــا يــؤدي إلــى أداء أقــل مــن المســتوى الأمثــل ضمــن حــدود النشــاط الشــغفي 
ــه يواجــه صراعــا مــع  ــرة الصارمــة تجعل ــة، كمــا أن هــذه المثاب ــى المرون وذلــك بســبب الافتقــار إل
جوانــب أخــري مــن حياتــه عنــد الانخــراط فــي نشــاط شــغفي بالإضافــة إلــي الإحبــاط والاجتــرار 
 Carpentier,)(2102 ,et al  بشــأن النشــاط عنــد الاندمــاج فيــه، وقــد دعمــت فــي ذلــك نتائــج دراســة
حيــث وجــدت النتائــج أن أصحــاب المســتويات المرتفعــة مــن الشــغف القهــري غيــر قادريــن علــى 
وضــع نشــاطهم المفضــل جانبــا ويميلــون بشــكل كبيــر إلــي اجتــرار هــذا النشــاط عندمــا يقومــون 
ــر الدراســة. ويشــارك الفــرد فــي النشــاط بتوجــه دفاعــي وليــس بشــكل  بفعــل أشــياء أخــري غي
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منفتــح يمنعــه مــن إخبــار المشــاعر الإيجابيــة بشــكل كامــل والمشــاركة فــي النشــاط المفضــل 
تكــون خــارج نطــاق ســيطرة الفــرد وقــد يتــم إجراؤهــا فــي أوقــات غيــر مناســبة وتحــدث تضاربــا مــع 
أنشــطة الحيــاة الأخــرى وبالتالــي تمنــع الفــرد مــن الاســتمتاع الكامــل بالنشــاط الشــغفي ولهــا 

تأثيــر ســلبي علــى المشــاركة فــي المهمــة مثــل القلــق والشــعور بالذنــب وهــذا 

مــا أوضحتــه نتائــج دراســة(2013Vallerand & Verner- Filion, (أن الشــغف الاســتحواذي لــه 
تأثيــر ســالب بســبب المثابــرة الصارمة ويســبب زيــادة في الطاقة مصحوبة بالتوتــر واحيانا الإرهاق 
فهــذه الطاقــة أقــل جــودة مــن تلــك الناتجــة عــن الانســجامي ،وقــد دعمــت فــي ذلــك أيضــاًً نتائــج 
دراســة ( عبــد الناصــر الجــراح، فيصــل الربيــع، )2020عــن وجــود علاقــة ســالبة بيــن بعــدي الشــغف 
الأكاديمــي والاحتــراق الأكاديمــي، وأضافــت نتائــج دراســة (ريــاض ســليمان ،2020( أن الشــغف 
القهــري يقــف عائقــا أمــام الــطلاب للحصــول علــى نتائــج إيجابيــة وذلــك بســبب ممارســتهم لهــذا 
النشــاط دون ارادتهــم ســواء بضغــوط داخليــة أو خارجيــة وبالتالــي يــؤدي إلــي نتائــج ســلبية ترتبــط 
بزيــادة القلــق والاكتئــاب والإحبــاط ممــا يؤثــر علــي مســتوي اندماجهــم الأكاديمــي وبالتالــي أدائهــم 

الأكاديمي. 

وبهــذا فــإن الشــغف يمكــن اعتبــاره بأنــه سلاح ذو حديــن فهــو من ناحية يجعــل الفرد مبدعًًا 
ويرتبــط بإيجابيــة مســتقلة للنشــاط فهــو يعــزز الدافــع ويــؤدي إلــى اكتســاب مهــارات جديــدة 
ويصــل بالفــرد إلــى مســتويات أعلــى مــن إدارة ومواجهــة الــذات، ومــن ناحيــة أخــرى قــد يولــد مشــاعر 
الصــراع وجوانــب الحيــاة الأخــرى فقــد يكــون مــيلًاً قهري�ًـا وإصــرارا مفرطًًــا لممارســة النشــاط ممــا 
يــؤدي إلــي فقــد القــدرة علــى التركيــز وينتــاب الفــرد مشــاعر ســلبية كالصــراع والشــعور بالذنــب 

)الحميــدي بــن محمــد ،2020: 71(

أبعاد الشغف:  

     تــم تقييــم الشــغف فــي العديــد مــن الدراســات علــى عينــات عمرية مختلفة وفي ســياقات 
وثقافــات مختلفــة، ولكــن اتفقــت بعض الدراســات على الأبعاد العامة للشــغف ومنها:  

دراســةGoncalves, et al, (2014(حيــث قــام بتقييــم الشــغف فــي مــكان العمــل علــى)551(
عامــل، وأكــد التحليــل العاملــي لديــه علــى بعديــن أساســين وقامــوا بتعريفهــم كالآتــي: 

الشــغف الانســجامي: يشــير إلــى الاســتدخال المســتقل الــذي يــؤدي بالأفــراد إلــى الاندمــاج 
فــي النشــاط عــن طيــب خاطــر ويولــد إحساسًًــا بالإرادة والتأـــييد الشــخصي حول متابعة النشــاط. 

الشــغف القهــري: يشــير إلــى الاســتدخال المتحكــم فيــه لنشــاط مــا فــي هويــة الفــرد ممــا 
يتولــد عنــه الضغــط الداخلــي للاندمــاج فــي النشــاط. 

ومقيــاس )0202(Taylan, et al,  الــذي قــام بتطبيقــه علــى عينــة مــن)155( طالــب جامعــي، 
وهــو مقيــاس أحــادي البعــد وقــد بلغــت قيمــة معامــل ثبــات ألفــا كــرو نبــاخ لــه)86.( . 

ومقيــاس الحميــدي بــن محمــد)2020(  الــذي تكــون مــن )15(عبــارة موزعــة علــى بعديــن رئيســيين 
للمقيــاس)75.(   الثبــات  ت  معــاملا  وبلغــت  القهــري،  والشــغف  الانســجامي  الشــغف  همــا 
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دارســات ســابقة: 

العامليــة  البنيــة  مــن  التحقــق  إلــى   Orgambidez-Ramos, et al, (2014( دراســة  هدفــت 
للنســخة الأســبانية لمقيــاس الشــغف، حيــث أجــري التحليــل العاملــي الاستكشــافي علــى عينــة 
مكونــة مــن )432(  عامــل أســباني، وأكــدت النتائــج علــي البنيــة العامليــة المكونــة مــن عامليــن 

للشــغف فــي بيئــة العمــل وهمــا )الشــغف الانســجامي، الشــغف القهــري(.  

كمــا قــام )Zhao, et al, (2015 بترجمــة النســخة الإنجليزيــة لمقيــاس الشــغف إلــى الصينيــة، 
للتحقــق مــن النتيجــة أكمــل )286( طالــب جامعــي صينــي، اســتبيان للشــغف ومحــك للشــغف 
بالإضافــة إلــي مقاييــس للتدفــق والوجــدان الموجــب والســالب، وأمدتنــا النتائــج ببنيــة عامليــة 
مكونــة مــن عامليــن لمقيــاس الشــغف الصينــي ونســب ثبــات مرتفعــة لــكلا البعديــن )البعــد 
المقاييــس  بيــن  ارتباطــات  إلــي  بالإضافــة   ،),82 القهــري  الثانــي  البعــد   ،,86 الانســجامي  الأول 
الصــدق  النتائــج  الوجــدان ودعمــت  والتدفــق ومقاييــس  الشــغف  للشــغف ومحــك  الفرعيــة 

التقاربــي والتباعــدي لمقيــاس الشــغف الصينــي.  

الســيكومترية  بالخصائــص  تزويدنــا  إلــى   Zito, & Colombo, (2017( دراســة  وهدفــت 
للنســخة الإيطاليــة لمقيــاس الشــغف والتــي قــام بتطويرهــا  Vallerand وزملائــه، للتطبيــق فــي 
مجــال العمــل، ولتقييــم الصــدق العاملــي لبينــة الشــغف، تــم إجــراء تحليــل عاملــي استكشــافي 
ــم  ــم تقيي ــة مــن)234(، وت ــة مكون ــى عين ــدي عل ــي توكي ــة مــن)101(، وتحليــل عامل ــة مكون ــى عين عل
الارتباطــات وأظهــر التحليــل العاملــي الاستكشــافي بنيــة عامليــة ذات بعديــن، وقــد تــم حــذف 
مفــردة واحــدة مــن بعــد الشــغف الانســجامي، كمــا تــم إجــراء الصــدق العاملــي التوكيــدي والــذي 
أكــد علــي البعديــن، واقترحــت النتائــج أن النســخة الإيطاليــة لمقيــاس الشــغف يمكــن تطبيقهــا 

فــي مجــال العمــل والبحــث.  

وقــام الحميــدي بــن محمــد)2020( ببنــاء مقيــاس للشــغف وللتحقــق مــن الخصائــص 
الســيكومترية، قــام بتطبيــق البحــث علــى عينــة مكونــة من))30(مــن طلبــة كليــة التربيــة جامعــة 
المجمعــة، وتــم حســاب الصــدق العاملــي الاستكشــافي والــذي أســفر عــن عامليــن، كمــا تــم 
حســاب الثبــات باســتخدام ألفــا كــرو نبــاخ وبلغــت القيمــة( 75,)، والتجزئــة النصفيــة وبلغــت قيمــة 

المعامــل( 70,( .

لمقيــاس  الســيكومترية  الخصائــص  مــن  )Sigmundsson, et al, (2020بالتحقــق  وقــام 
بمتوســط  ســنة   47-18 بيــن  مــا  أعمارهــم  تتــراوح  )126(طالــب،  مــن  مكونــة  لعينــة  الشــغف 
بالاتســاق  يتمتــع  المقيــاس  أن  النتائــج  وأوضحــت  معيــاري)45,3(،  وانحــراف  عمــري)65,21(، 
الداخلــي حيــث تراوحــت معــاملات الارتبــاط مــا بيــن 51, الــي 69,، وكانــت قيمــة ألــف ا كــرو نبــاخ 86, 

وتــم التحقــق مــن صــدق البنيــة والثبــات بإعــادة الاختبــار وبلغــت قيمــة الثبــات 92,. 

كمــا هدفــت دراســة )Taylan, et al, (2020 إلــى التحقــق مــن تحلــيلات الصــدق والثبــات 
للنســخة التركيــة لمقيــاس الشــغف ذو ال8 مفــردات، وذلــك مــن خلال عينــة مكونــة مــن )155(

طالــب جامعــي، وكشــفت تحلــيلات صــدق المحتــوى عــن اتفــاق نســب المحكميــن بلغــت 93,، 
وكشــف التحليــل العاملــي الاستكشــافي أن المقيــاس أحــادي البنيــة ويمثــل %9,51 مــن نســبة 
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ــع بمؤشــرات  ــي التوكيــدي أن المقيــاس يتمت ــل العامل ــج التحلي ــي، كمــا كشــفت نتائ ــن الكل التباي
مطابقــة ملائمــة تراوحــت مــا بيــن 51, وحتــي 83, وكانــت قيمــة ألفــا كــرو نبــاخ 86, وأظهــرت النتائــج 

ــة لمقيــاس الشــغف ثابتــة وصادقــة.   أن النســخة التركي

وقــام فتحــي عبــد الرحمــن، )2021( بإعــداد مقيــاس للشــغف علــى عينــة مكونــة مــن )116( 
ــاري  ــة الخاصــة بمتوســط عمــري 23,27 وانحــراف معي مــن طلاب برنامــج الماجســتير فــي التربي
59,3، وتــم التحقــق مــن صــدق الاختبــار باســتخدام الاتســاق الداخلــي، وتــم اجــراء التحليــل العاملــي 
الاستكشــافي والــذي أســفر عــن تشــبع جميــع المفردات علــى عاملين هما الانســجامي والقهري، 

وبلغــت نســبة ثبــات ألفــا للمقيــاس ككل 92,، والانســجامي 91,، والقهــري 87, . 

تعليق على الدارسات السابقة: 

 Vallerand,(يعلق الباحث على الدراســات المعروضة بأن معظم الدراســات تبنت مقياس
et al, 2003( وقاموا بحساب الخصائص السيكومترية له. 

معظــم الدراســات اعتمــدت علــى نمــوذج فاليرينــد بعــرض بعديــن للشــغف ماعــدا  مقياس 
)Taylan, et al , 2020(أظهــر بعــد واحــد فقــط للمقيــاس. 

اســتفاد الباحــث مــن الأطــر النظريــة المعروضــة والمقاييــس المعروضــة فــي بنــاء مقياس 
للشــغف وإلينــا الإجــراءات كالاتي:  

عينة الدارسة:  

عينة الدارسة الاستطلاعية:  

بلغ عددها )20( طلاب وطالبات كلية التربية عرضت عليه م أدوات الدراســةقبل تطبيقها 
علــى عينــة الدراســة الأساســية، وذلــك لتحديــد مــدي ملائمــة أدوات الدراســة للمفحوصيــن مــن 
حيــث مــدى صعوبتهــا ووضــوح تعليماتهــا بالنســبة لهــم، بالإضافــة إلــى التعــرف علــى الصعوبــات 

التــي قــد تواجههــم أثنــاء التطبيــق . 

عينة أدوات الدارسة:  

بلــغ عددهــم )150( مفحوصــاًً مــن طلاب وطالبــات االســنة الثالثــة والســنة الرابعــة بكليــة 
التربيــة جامعــة الكويــت للعــام الجامعــي )0232 2024- ( وبمتوســط عمــري (38,21)، والانحــراف 

المعيــاري لأعمارهــم )88,( .

عينة الدارسة الأساسية:  

الرابعــة  والســنة  الثالثــة  االســنة  وطالبــات  من)381(طالــب  الأساســية  العينــة  تكونــت 
جامعــة الكويتالتخصصــات الأدبيــة، وتمتــد أعمارهــم بيــن()20-25( عامًًــا بمتوســط عمــري قــدره 
يوضــح  التالــي  والجــدول  الدراســة،  فــروض  اختبــار  بهــدف  معيــاري)0.88(،  )21.38(وانحــراف 

العينــة:   خصائــص 
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جدول )1( وصف عينة الدراسة الأساسية

النسبة المئوية
  

العدد
 

م     المتغير
 

 17.1  65  ذكور
 النوع

 1 
82.9

 
316  إناث

 28.6  109 اللسنة الثالثة

 2
 71.4  272 الرابعة

أدوات الدارسة: 

مقياس الشغف )من إعداد الباحث(

هدف المقياس:  

ويهــدف المقيــاس إلــى قيــاس مــدى شــغف الطالــب وحبــه وتعلقــه بــأداء نشــاط مــا محبب 
ومُُفضــل لديــه، وقدرتــه علــى اعتبــار هــذا المقيــاس جــزءًً مــن شــخصيته ويعبــر عنــه، ســواء كان 

هــذا النشــاط )دراســي، رياضــي، أو نشــاط آخــر(.  

وصف المقياس: 

تألــف المقيــاس من)39(مفــردة يجيــب عليهــا الــطلاب، حيــث يطلــب مــن الــطلاب وضــع 
ــر عنهــم مــن خلال مقيــاس ليكــرت الخماســي المتــدرج( )موافــق بشــدة،  علامة)أســفل مــا يعب

موافــق، محايــد، غيــر موافــق، غيــر موافــق بشــدة(

مبرارت بناء المقياس: 

نظرا لأن نظرية الشــغف تنســب إلى مطورها )Vallerand, et al, 2003(، فإن الاعتماد الأكبر 
فــي الكثيــر مــن الدراســات الأجنبيــة وحتــى العربيــة كانــت علــى النمــوذج المُُعــد مــن قبلهــم، وكذلــك 
معظــم المقاييــس المتوفــرة تبنــت مقيــاس )Vallerand, et al, 2003( أو حســاب الخصائــص 
الســيكومترية له مرة أخرى وذلك لأنه ســهل التطبيق وأنه من أكثر النماذج الصريحة والمنتشــرة 
 Demirci &(- بشــكل متكــرر فــي علــم النفــس وأجــري عليــه العديــد مــن الدراســات مثــل دراســة
 )Cepikkurt, 2018); (Kelecek & Asci, 2018); (Lauber, 2013), (VernerFilion, & Vallerand, 2016

،)ريــاض ســليمان، 2020(؛ )عبــد الناصــر الجــراح فيصــل الربيــع، 2020(؛ )تمــارا قاســم ،2021( .

)Demirci & Cepikkurt, 2018( معظــم المقاييــس التــي أجريــت كانــت مجــال الرياضــة مثــل
والعمــل مثــل )Kreil, (et al, 2021) ; (Goncalves, et al, 2014) ; (Gilal, et al, 2019، (فتحــي عبــد 
 Zhao, et al, 2021);(الأكاديمــي مثــل المجــال  فــي  إجــراؤه  تــم  والقليــل منهــا   ،)2019 الرحمــن، 

Taylan & et al, 2020)(،)ريــاض ســليمان ،2020( . 
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قــام الباحــث بــالاطلاع علــى الأطــر والدراســات الســابقة فــي التــراث العربــي فلــم يجــد ســوى 
2020(؛ )تمــارا  دراســات قليلــة اهتمــت بالشــغف مثــل )عبــد الناصــر الجــراح، فيصــل الربيــع، 
 )Vallerand, et al, 2003( وجميعهــم لــم يقومــوا ببنــاء مقيــاس، بــل تبنــوا مقيــاس ،)قاســم، 2021
للشــغف، ودراســة )تحــي عبــد الرحمــن، 2019(قــام ببنــاء شــغف المعلــم نحو عملــه وليس طلاب 

الجامعــة، وهــذا مبــرر قــوي لبنــاء المقيــاس. 

بعــض الدراســات تناولــت الشــغف كبعــد واحــد مــن خلال مجموعــة مفــردات فــي اســتبانة 
تقرـيـر ذاـتـي مـثـل مقـيـاس

)Sigmundsson, et al, 2019) ; (Taylan & et al, 2020(، ومنهــا مــن تعامــل مــع الشــغف 
علــى أنــه بنيــة ثنائيــة البعــد مثــل Vallerand, et al, 2003) ; (Kreil, et al, 2021((ومنهــم مــن تعامــل 

مــع الشــغف علــى أنــه بنيــة متعــددة الأبعــاد مثــل دراســة )عبــد العزيــز محمــود ،2021(

بعــد الاطلاع علــى الأطــر النظريــة والمقاييــس النفســية المختلفــة التــي تناولــت الشــغف، 
فســوف يقــوم الباحــث بإعــداد مقيــاس للشــغف علــى طلاب الجامعــة. 

تحكيم المقياس:  

علــى عدد)11(مــن  المقيــاس  بعــرض  وقــام  للشــغف،  بإعــداد)39( مفــردة  الباحــث  قــام 
المحكميــن بقســم علــم النفــس التربــوي /القيــاس والتقويــم ، ثــم قــام بإجــراء التعــديلات فــي 
صياغــة بعــض المفــردات بنــاء علــى مقترحــات المحكميــن، وحــذف بعــض المفــردات 6((مفــردات، 
كمــا يوضحهــا جــدول)2(، وتــم الإبقــاء علــى مفــردات المقيــاس التــي قــام الباحــث بحســاب نســبة 
صــدق محتــوى لهــا باســتخدام معادلــة لا وشــي، حيــث بلغــت نســبة الاتفــاق بيــن المحكميــن مــا 

ــي 100%.  ــن 91 % ال بي

العبارات التي تم تعديلها جدول)2(

 العباارت قبل التعديل العباارت بعد التعديل

 يتكامل نشاطي مع أنشطة حياتي الأخرى أوفق بين نشاطي وبقية مطالب حياتي الأخرى

 يستحوذ نشاطي على كل جهدي وطاقتي يستحوذ نشاطي على جهدي وطاقتي

 يستحوذ نشاطي على كل اهتماماتي يستحوذ نشاطي على اهتماماتي

إذا فشلت في المشاركة في النشاط فسأحاول مرة أخرى  حتى وإن لم تتاح لي الفرصة فسأحاول مرة أخري

 يُُحدث هذا النشاط تعارضًًا مع باقي الجوانب الأخرى في حياتي  يتعارض نشاطي المفضل مع أنشطتي الأخرى

 نشاطي الشغفي هو الوحيد الذي يشعرني بالإثارة والمتعة يشعرني نشاطي المفضل بالمتعة والإثارة

أشعر بالذنب إذا ابتعدت قليلًًا عن نشاطي المفضل أشعر بالضيق إذا ابتعدت قليلًًا عن نشاطي المفضل

 أشعر بأن هذا النشاط يقيدني  أشعر بأن نشاطي يقيدني

 أشعر بالضغط عند ممارسة هذا النشاط أشعر بالضغط عند ممارسة نشاطي
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العبارات التي تم حذفها من مقياس الشغف وفق آراء المحكمين جدول)3(

 اسم البعد رقم المفردة المفردة المحذوف ة

 أمارس حياتي العادية بجانب نشاطي
 يعكس هذا النشاط الصفات التي أحبها أثابر

 لتحقيق شغفي

 19،27 5،  الشغف الانسجامي

 ارتبط بشكل كبير بنشاطي

 لا أستطيع سوى التفكير في نشاطي
 يحتل هذا النشاط مساحة طاغية علي بقية الجوانب الأخرى في حياتي

 25 18، 6،  الشغف القهري

المحكميــن من)33(مفــردة، ويجيــب عليهــم  بعــد عرضــه علــى  المقيــاس  تألــف  وهكــذا 
الــطلاب وفــق مقيــاس ليكــرت الخماســي بــدءًً مــن موافــق بشــدة )خمــس درجــات( إلــى غيــر 

موافــق بشــدة )درجــة واحــدة (. 

حساب الخصائص السيكومترية للمقياس:  

أولًًا : ثبات مقياس الشغف 

1.حساب الثبات مع حذف المفردة لمقياس الشغف  

   تــم حســاب ثبــات مفــردات المقيــاس وذلــك بحســاب قيمــة ألفــا لــكل مفــردة مــن مفــردات 
كل بعــد فــي حالــة حــذف درجــة المفــردة مــن الدرجــة الكليــة للبعــد الــذي تنتمــي إليــه والجــدول 

التالــي يوضــح ذلــك:

جدوا )4( حساب الثبات مع حذف المفردة لمقياس الشغف )ن= 150(

الشغف القهري)ألفا للبعد 0.832( الشغف الانسجامي )لفا للبعد 0.937(

 رقم العبارة معامل الثبات مع حذف المفرد ة رقم العبارة معامل الثبات مع حذف المفرد ة

 0.813  7  0.93 1

 0.818  8  0.929 2

 0.816  14  0.932 3

 0.815  15  0.929 4

 0.813  17  0.929 5

 0.819  19  0.929 6

 0.815  23  0.933 9

 0.815  25  0.929  10

 0.821  29  0.93  11
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 0.82  31  0.928  12

 0.823  32  0.93  13

 0.814  33  0.931  16

 0.929  18

 0.93  20

 0.929  21

 0.933  22

 0.929  24

 0.929  26

 0.929  27

 0.928  28

 0.93  30

ويتضــح مــن جــدول)4( أن قيمــة ألفــا لمفــردات كل بعــد فــي حالــة حــذف درجــة المفــردة مــن 
الدرجــة الكليــة للبعــد الــذي تنتمــي إليــه كانــت أقــل مــن قيمــة ألفــا الكليــة للبعــد، ممــا يــدل علــى 

ثبــات مفــردات المقيــاس  لــذا أبقــى الباحــث علــى جميــع المفــردات . 

ب .حساب الثبات للمقياس باستخدام طريقتين، هما:  

طريقــة ألفــا كــرو نبــاخ وطريقــة التجزئــة النصفيــة لأبعــاد المقيــاس والجــدول التالــي يوضــح 
معــاملات الثبــات:

جدول)5(

يوضح ثبات أبعاد مقياس الشغف بطريقة ألفا كرو نباخ وطريقة التجزئة النصفية 

التجزئة النصفية )سيبرمان بارون(  البعد معامل ألفا كرو نباخ

 0,92  0,94  الشغف الانسجامي

 0.81  0.83  الشغف القهري

 0,93  0.95   المقياس ككل

يتضــح مــن الجــدول الســابق)5(أن معــاملات الثبــات مرتفعــة والــذي يؤكــد ثبــات مقيــاس 
الشــغف. 
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ثانيًًا: صدق المفردات 

تــم حســاب صــدق المفــردات مــن خلال حســاب معامــل الارتبــاط المصحــح لمفــردات كل 
بـعـد ـمـن أبـعـاد مقـيـاس الـشـغف:

جدول )6(

معامل الارتباط المصحح لمفردات كل بعد من أبعاد مقياس الشغف )ن= 150(

 الشغف الانسجامي الشغف القهري

 رقم العبارة  معامل الارتباط المصحح رقم العبارة  معامل الارتباط المصحح

0.53  7  0.578  1

0.473  8  0.688  2

0.496  14  0.496  3

0.505  15  0.639  4

0.532  17  0.66  5

0.455  19 0.659  6

 0.507  23 0.444  9

 0.517  25  0.68  10

 0.441  29  0.597  11

 0.45  31  0.729  12

 0.41  32  0.613  13

 0.52  33  0.531  16

 0.631  18

 0.602  20

 0.655  21

 0.534  22

 0.638  24

 0.662  26

 0.685  27

 0.722  28

 0.617  30
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ويتضــح مــن جــدول)6(أن جميــع المفــردات ذات معــاملات ارتبــاط مصحــح جيــدة ومرتفعــة 
ممــا يــدل علــى صـــدق مفــردات أبعــاد مقيــاس الشــغف. 

2.الصدق التوكيدي:  

قــام الباحــث بحســـاب مؤشــرات صــدق البنيــة لمقيــاس الشــغف باســـتخدام التحليــل 
العاملــي التوكيــدي عــن طريــق برنامــج AMOS20، ويوضــح جدول)7(معــاملات الانحــدار المعياريــة 
وغيــر المعياريــة وأخطــاء القيــاس والنســـبة الحرجــة ومســـتوى الدلالــة لتشــبع كل مفــردة علــى 

أبعــاد مقيــاس الشــغف:

جدول)7(

تشعبات مفردات أبعاد مقياس الشغف باستخدام التحليل العاملي التوكيدي 

 مستوى
 الدلالة

  النسبة
  الحرجة

 خطأ
  القياس

 الوزن
  الانحداري

  الوزن الانحداري
 المعيار ي

 البعد المفردة

 0.01  10.6  0.08  0.81  0.64  30

 الشغف
 الانسجامي

 0.01  11.93  0.09  1.04  0.76  28

 0.01  11.61  0.09  1.07  0.73  27

 0.01  11.16  0.12  1.38  0.69  26

 0.01  10.88  0.09  1  0.67  24

 0.01  9.57  0.14  1.36  0.56  22

 0.01  11.01  0.09  1.03  0.68  21

 0.01  10.33  0.09  0.88  0.62  20

 0.01  10.62  0.09  0.98  0.64  18

 0.01  9.33  0.1  0.91  0.55  16

 0.01  10.28  0.11  1.15  0.62  13

 0.01  11.94  0.1  1.14  0.76  12
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 مستوى
 الدلالة

  النسبة
  الحرجة

 خطأ
  القياس

 الوزن
  الانحداري

  الوزن الانحداري
 المعياري

 البعد المفردة

 0.01  10.49  0.1  1.04  0.63  11

 0.01  11.29  0.09  1  0.7  10

 0.01  7.86  0.09  0.7  0.45  9

 0.01  11.07  0.08  0.91  0.68  6

 0.01  11.13  0.08  0.93  0.69  5

 0.01  10.92  0.09  0.96  0.67  4

 0.01  8.84  0.1  0.87  0.51  3

 0.01  11.41  0.09  1.06  0.71  2

 -  -  -  1  0.6  1

 0.01  9.79  0.11  1.1  0.63  33

 الشغف
 القهري

 0.01  4.21  0.1  0.4  0.24  32

 0.01  4.43  0.09  0.42  0.25  31

 0.01  4.67  0.1  0.46  0.27  29

 0.01  10.3  0.1  1.07  0.67  25

 0.01  11.01  0.12  1.3  0.74  23

 0.01  6.94  0.09  0.64  0.41  19

 0.01  9.99  0.11  1.09  0.65  17

 0.01  8.15  0.11  0.86  0.5  15

 0.01  9.98  0.1  1.04  0.64  14

 0.01  6.86  0.1  0.66  0.41  8

 -  -  -  1  0.6  7
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يتضــح مــن جــدول )7(أن جميــع مفــردات مقيــاس الشـــ غــف كانــت دالــة عنــد مســتوى 
0.01، وقــام الباحثبحســاب مؤشــرات صــدق البنيــة لأبعــاد مقيــاس الشــغف. ويوضــح جــدول)8( 

مؤشــرات صــدق البنيــة لمقيــاس الشــغف: 

جدول)8(

مؤشرات صدق البنية لمقياس الشغف  

 المؤشر  القيمة المدى المثالي

 1243.92  Chi-square (CMIN)

دالة عند مستوى 0.01  مستوى الدلالة

494  DF

أقل من 5  2.51  CMIN/DF

من )صفر(لى )1(: القيمة المرتفعة )أي التي تقترب أو تساوى 1 صحيح(
0.95   تشير إلى مطابقة أفضل للنموذج.  GFI

من)صفر( إلى )1(: القيمة المرتفعة ()ي التي تقترب أو تساوى 1 صحيح)(
0.93   تشير إلى مطابقة أفضل للنموذج.  NFI

من )صفر( الى )1(: القيمة المرتفعة )أي التي تقترب أو تساوى 1 صحيح)(
0.96   تشير إلى مطابقة أفضل للنموذج.  IFI

 المؤشر  القيمة المدى المثالي

 من)صفر(إلى )1(: القيمة المرتفعة )أي التي تقترب أو تساوى 1 صحيح(
0.96   تشير إلى مطابقة أفضل للنموذج.  CFI

 من )صفر( إلى )0.1(: القيمة القريبة من الصفر تشير إلى مطابقة جيدة
0.07   للنموذج.  RMSEA

يتضــح مــن جــدول)7( أن مؤشــرات النمــوذج جيــدة حيــث كانت قيمة 2χ للنمــوذج = 1243.92 
بدرجــات حريــة=  494 وهــى دالــة إحصـــائياًً عنــد مســـ تــوى 0.01، و كانــت النســـبة بيــن قيمــة 2χ إلــى 

درجــات الحريــة = 2.51، ومؤشــرات حســـن 

المطابقــة)RMSEA= 0.07),  (CFI= 0.96)  ,(IFI= 0.96) ( NFI= 0.93) ،(GFI= 0.95(، ممــا 
يــدل علــى وجــود مطابقــة جيــدة لنمــوذج التحليــل العاملــي التوكيــدي لمقيــاس الشــغف.   

ــى  ــا عل ــيلا قوي ــدي قدمــت دل ــي التوكي ــل العامل ــج التحلي وممــا ســبق ممكــن القــول إن نتائ
صــدق البنــاء لمقيــاس الشــغف.  ويمكــن توضيــح نتائــج التحليــل العاملــي التوكيــدي لبنيــة أبعــاد 

الـشـغف ـمـن خلال الـشـكل التاـلـي:
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شكل  )1( البناء العاملي لأبعاد مقياس الشغف 

ثالثًًا: الاتساق الداخلي جدول()9(

الاتســاق الداخلــي لعبــارات مقيــاس الشــغفتم حســاب معــاملات الارتبــاط بيــن العبــارات 
والدرجــة الكليــة للبعــد الــذي ينمــى إليــه والجــدول التالــي يوضــح هــذه المعــاملات: 



 الخصائص السيكومترية لمقياس الشغف لدى الشباب في جامعة الكويت /كلية التربية / دولة الكويت

60

 الشغف الانسجامي الشغف القهري

 رقم العبارة  معامل الارتباط رقم العبارة  معامل الارتباط

**0.64 7 **0.65 1
**0.45 8 **0.54 2
**0.75 14 **0.74 3
**0.63 15 **0.69 4
**0.68 17 **0.74 5
**0.63 19 **0.68 6
**0.69 23 **0.74 9
**0.72 25 **0.72 10
**0.73 29 **0.60 11
**0.67 31 **0.65 12
**0.63 32 **0.61 13
**.054 33 **0.69 16

**0.66 18
**0.86 20
**0.42 21
**0.81 22
**0.74 24
**0.76 26
**0.81 27
**0.65 28
**0.63 30

جدول )9( الاتساق الداخلي لعبارات مقياس الشغف  ** دالةعند0.01

ــتوى 0.01،  يتضـــح مــن جــدول)9(أن جميــع مفــردات أبعــاد المقيــاس كانــت دالــة عنــد مسـ
والــذي يؤكــد الاتســـاق الداخلــي للمقيــاس، كمــا تــم حســاب الارتبــاط بيــن الأبعــاد الفرعيــة والدرجــة 

الكلـيـة للمقـيـاس وكاـنـت النتاـئـج كـمـا بالـجـدول التاـلـي:

جدول )10(

معاملات الارتباط بين أبعاد مقياس الشغف والمقياس ككل  

 البعد  معامل الارتباط

  **0.79  الشغف الانسجامي

  **0.82  الشغف القهري

** دال عند 0.01

يتضــح مــن الجــدول الســابق أن جميــع معــاملات الارتبــاط بيــن كل بعــد مــن الأبعــاد الفرعيــة 
والدرجــة الكليــة للمقيــاس دالــة عنــد مســتوى )0.01(ممــا يــدل علــى أن المقيــاس يتمتــع بدرجــة 

عاليــة مــن الاتســاق الداخلــي.  
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نتائج الدراسة

1 - وأظهــرت نتائــج الدراســة أن معــاملات الارتبــاط بيــن كل بعد مــن الأبعاد الفرعية والدرجة 
الكليــة للمقيــاس دالــة عنــد مســتوى دلالــة 0.01، فهــذا يشــير إلــى أن جميــع الأبعــاد الفرعيــة ترتبــط 

بشــكل قــوي ومتســق مع المقيــاس الكلي.

2 - كمــا وبيــن أن لتحليــل العاملــي التوكيــدي قدمــت دلــيلا قويــا علــى صــدق البنــاء لمقيــاس 
ًـا. الشــغف يعنــي أن البنيــة النظريــة التــي بنــي عليهــا المقيــاس قــد تــم تأكيدهــا تجريبي�

3 - أن جميــع المفــردات ذات معــاملات ارتبــاط مصحــح جيــدة ومرتفعة مما يدل على صـــدق 
مفــردات أبعــاد مقيــاس الشــغف. وهــذا يشــير إلــى  أن معــاملات الارتبــاط المصححــة المرتفعــة 
ًـا علــى أن المقيــاس يتمتــع بصــدق عالــي، وأن المفــردات الفرديــة تعكــس بصــدق  تعتبــر دليــلًًا قوي�

الأبعــاد التــي تُُصمــم لقياســها.

4 - كمــا أظهــرت نتائــج الدراســة أن قيمــة ألفــا لمفــردات كل بعــد فــي حالــة حــذف درجــة 
المفــردة مــن الدرجــة الكليــة للبعــد الــذي تنتمــي إليــه كانــت أقــل مــن قيمــة ألفــا الكليــة للبعــد، ممــا 
يــدل علــى ثبــات مفــردات المقيــاس، وأن وجــود هــذا النمــط فــي قيــم ألفــا كرونبــاخ يشــير إلــى أن 
المقيــاس يتمتــع بدرجــة عاليــة مــن الثبــات والموثوقيــة، وأن جميــع المفــردات تســهم بشــكل 

إيجابــي فــي قيــاس الأبعــاد المســتهدفة.

البحوث المقترحة:  

إجــراء المزيــد مــن الدراســات حول الشــغف وعلاقته بالاندماج الأكاديمــي والإنجاز الأكاديمي 
والمثابــرة لــدى أعضــاء هيئة التدريس. 

العمل على الاستفادة من مقياس الشغف المستخدم بالدراسة في دراسات أخرى. 

دراســة العلاقــة بيــن الشــغف الأكاديمــي والتســويف الأكاديمــي لــدى عينــة مــن طلاب 
الجامــعة.
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